
 

 

   
Verteiler 

• Mitarbeitervertretung 

 

Heinrich Kimmle Stiftung 

Geschäftsstelle 

Rodalber Str. 152 

66953 Pirmasens  

geschaeftsstelle@hk-stiftung.de  

Aushang 

• Pirminiuswerkstatt Pirmasens 

• Pirminiuswerkstatt Staffelhof 

• Pirminiuswerkstatt Höhfröschen 

• Pirminiuswerkstatt Zweibrücken 

• Pirminiuswerkstatt Flugplatz ZW 

• Pirminiuswerkstatt Münchweiler 

• WaW Rodalber Straße 

• WaW Waisenhausstraße 

 

 

• Pirminiusschule 

• Wohnanlage Pirminius 

• Integrative Kindertagesstätte 

• Cap-Markt Thaleischweiler und ZW 

• Integrationsdienst 

• Geschäftsstelle 

 

 

 
Wir suchen für unser Haus Gutenberg in Zweibrücken  
Mitarbeitende für den Nachtdienst 
 
 
In unserem Haus Gutenberg mit 24 Wohn- und 2 Kurzzeitplätzen suchen wir für Herbst 2026 neue Mitarbeiter*innen 
für den Nachtdienst. Es handelt sich bei der einzelnen Stelle um eine auf zunächst ein Jahr befristete Tätigkeit mit 
der Möglichkeit zur nahtlosen Weiterbeschäftigung. Die Anstellung ist mit 35 Wochenstunden vorgesehen.  
 
Wir suchen bevorzugt eine erfahrene Fachkraft mit einem Abschluss als Heilerziehungspfleger*in oder alternativ 
als Gesundheits- und Krankenpfleger*in.  
 
 
 
Das sind ihre Aufgaben: 

- Bedarfsorientierte Begleitung und Pflege in der Nacht (sowie später Abend/früher Morgen)  

- Administrative Aufgaben im Wohnbereich (u.a. Kontrolltätigkeit im Bereich der Medizinprodukte)  

- Informationsaustausch und Übergabe mit den Spät- bzw. Frühdienstmitarbeiter*innen 

- Regelmäßige Kontrollgänge durch den Wohnbereich  

Das bringen sie mit:  

- Sie haben ein hohes Maß an Eigenverantwortung, Einfühlungsvermögen und Sozialkompetenz 

- Sie sind empathisch, teamorientiert, flexibel und belastbar 

- Sie arbeiten selbstständig, strukturiert und methodisch 

- Eine uneingeschränkte Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Menschen mit Beeinträchtigungen, sowie 

gute Umgangsformen 

Das bieten wir: 

- Ein abwechslungsreiches und sinnstiftendes Arbeitsverhältnis, wertschätzender Umgang, ein                     

angenehmes Betriebsklima 

- Vergütung nach den allgemeinen Vertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit einer 

betrieblichen Zusatzversorgung  

Die Vorlage eines erweiterten polizeilichen Führungszeugnisses ohne Eintragung kurz vor Stellenantritt sowie die 

Unterzeichnung einer Selbstverpflichtungserklärung zum gewaltfreien Umgang im Rahmen unseres Präventions- 

und Gewaltschutzkonzeptes sind Voraussetzung für die Einstellung.  

 

Einsendeschluss ist der 07.01.2026. Danach wird das Auswahlverfahren eröffnet. 

 

Für eventuelle Fragen vorab, erreichen sie Herrn Jan Wagner unter 06331/5526-11. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung oder Rückfragen 

 
Pirmasens, 08.12.2025 

mailto:geschaeftsstelle@hk-stiftung.de

